vy

» 4
: Sihtasutus
‘Q utsekoda

Tulevikuvaade
toojou- ja oskuste vajadusele:
perearstiabi

Anneli Leemet ja Urve Mets

02.04.2024




,Habemega“ probleem

Valdkonna t66jou seisukohalt on lahima kiimne aasta perspektiivis kdige olulisemateks
tlesanneteks pakkuda perearstidele asendust ning rakendada perearstiabis senisest
enam teisi spetsialiste, et perearstid ja pereded saaksid oma to6aega otstarbekamalt
kasutada (OSKA; Mets, Veldre 2017)

Jargmised 20 aastat pidurdab Eesti tervishoiuslisteemi arengut parimas tooeas
arstide defitsiit, noorte arstide piisavalt arvukas ettevalmistus suudab seda vaid
osaliselt leevendada (TU; Kiivet, Raag 2021)

=> Arvestades keskmist patsientide arvu nimistu kohta, kuulub praeguseks
pensioniealiste perearstide nimistutesse umbes 385 000 inimest



Uuringu eesmark

 Valja selgitada perearstiabi toojouvajadus

* Leida viisid, kuidas parimal voimalikul viisil toime tulla ebaproportsionaalselt
suure asendusvajadusega olukorras, kus erialane valjadpe on vaga pikk, valdkond

ulireguleeritud

* Leida alternatiivseid voimalusi piiratud téojouressursi tingimustes t60

umberkorraldamiseks



Uurimisvaldkond - perearstiabiasutused

Koikidest arstidest tootab perearstiabis pea
neljandik

Uldarstid &9
Eriarstid 76
Parearstid 858

@ Arstid perearsti-
abiasutustes

@ Arstid muudes

tervishoiuasutus

Koikidest odedest tootab perearstiabis pea

viiendik

‘ Ammaemandad 19
o — |\ Pereded 1845

P Oendustddtajad
perearstiablasutustes
@ Oendustddtajad muude

tervishoiuasutustes

Allikas: Tervishoiukorralduse infosiisteem, 04.12.2023 seisuga



Hoivediinaamika perearstiabiasutustes
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Allikas: TAl, THTO09



Peredodede vanusjaotus 2023
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Perearstide ebalihtlane vanusjaotus peegeldab 1990ndate juhtimisotsuseid,
mil oppekohtade arvu vahendati kordades
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Allikas: Tervishoiukorralduse infoslisteem, 04.12.2023 seisuga



Jargneva kiimne aasta jooksul jaavad erialasest toost korvale ja vajavad
asendamist umbes pooled praegu praktiseerivatest perearstidest
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Allikas: Tervishoiukorralduse infosiisteem, 04.12.2023 seisuga



Pensioniealiste (65+) nimistuomanikest perearstide/asendajate arv ja osatahtsus

maakondade vordluses
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LAy B Allikas: Tervisekassa, 01.12.2023 seisuga



Pensioniealiste (65+) pereddede arv ja osatdahtsus maakondade vordluses
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Allikas: TAl 2023, tellimuse alusel




Sisseastujate arv peremeditsiini residentuuri on ajas kasvanud, kuid
kokkulepitud kohad enamasti ei taitu

@ Vastuvbetud @ Taitmata kohad

Allikas: Sotsiaalministeerium



Lopetajate arv ei kata vanuse tottu asendamist vajavate perearstide
arvu

Asendusvajadus
vanuse tottu
2024-2033
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Perearste 2023

Perearste 2033

690

+250

Tooturule joudvad
koolilopetajad
2024-2033



Uuringu peamised tulemused

JARELDUS: peremeditsiini eriala |6petanute arv ei kata vanuse tottu
perearstiametist lahkuvate tootajate asendamise vajadust

« VOTA rakendamise vBimaldamine peremeditsiini residentuuridppes
e Kaaluda nimistute teenindamise pohimotete muutmist - nimistute piirmaara
suurendamist / traditsioonilisest nimistupohisest ldhenemisest (1 perearst = 1

nimistu) loobumist jargmistel eeldustel:
o tapsemalt sihitud abi osutamine perearstide, Uuldarstide, pereddede jt
esmatasandi koostoovorgustiku spetsialistide poolt

o uldarstide ja 6dede kaasamine suuremal maaral
o tooprotsesside toetamine sobivate digilahendustega

o asukohapohine koondumine piirkondlikku koostéovorgustikku
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JARELDUS: tulevikukindel mudel on vérgustunud perearstikeskused

Piirkondlike tervisevorgustike loomine

Uksikpraksistelt koondunud
tegevusmudelile

Nimistute kinnitamise voimalus
piirkondlikele tervisekeskustele

Vorgustikele rohkem otsustusvabadust

Uksikpraksistena tegutsevate nimistute
arv ja osatahtsus maakonniti

@ Uksikpraksiste arv

® Uksikpraksiste osatéhtsus

@ Maakonnad, kus Uksikpraksiste
osatahtsus on suurim

Enim on iiksikpraksiseid
Harjumaal (73), neist suurem
osa Tallinnas (53). Ladne-Viru

Ida Viru

Allikas: Tervisekassa andmed 01.09.2023
seisuga, autorite arvutused



Uuringu peamised tulemused

JARELDUS: Tooprotsesside tdhustamise potentsiaal digilahenduste abil on
perearstikeskustes alakasutatud

e Muudatused tookorralduses/protsessides -> efektiivsuse suurendamine. Vajalik
meeskonna koolitamine

* Soovituslikud mudelid digilahenduste rakendamiseks
e Sihiparasem digilahenduste kasutuselevott triaaziks ja haigusloo koostamiseks

* Enimkasutatavate perearsti tarkvaralahenduste keskne haldamine, et tagada
infoturbe ja andmekaitse nduete taitmine



Uuringu peamised tulemused

JARELDUS: Arstide ja ddede erialane ettevalmistus on kdrgel tasemel. Samas on
oskusi, mille lihvimine voimaldaks perearstiabil tervikuna mojusamalt toimida

* Arsti pohioppes teoreetiliste teadmiste omandamise pdimimine praktiliste oskuste
arendamisega kogu stuudiumi valtel

« Oe pdhidppes suurem tihelepanu iseseisvate vastuvottude ettevalmistamiseks ja
labiviimiseks vajalike teadmiste ja oskuste omandamisele

« Odedele suunatud tiienduskoolitused teemadel, nagu retseptide viljakirjutamine ja
ravimite koostoimete hindamine

* Eride Oppesse vastuvotul on tookogemuse ndue

* Arstija Oe pohioppes integreeritakse digioskuste arendamine erialaainetesse



Uuringu peamised tulemused

JARELDUS: Ravitulemuste parandamiseks ja patsientide sujuvamaks liikumiseks
inimkeskses tervishoiuslisteemis vajab pere- ja eriarstiabi vaheline koostoo
parandamist ja kollegiaalsemaks muutmist

Piirkondlik vorgustumine pere- ja eriarstiabiasutuste koost66 kujundamiseks

Peremeditsiini tsikli muutmine kohustuslikuks koigis arstlike erialade
residentuuriprogrammides

Kohustuslik residentuurieelne praktiseerimine tldarstina perearstikeskuses

Eriarstidele suunatud peremeditsiini tutvustavad taienduskoolitused



Praksiste vorgustumisele toetuv tooprotsesside imberkujundamine
ja uute tegevusmudelitega eksperimenteerimine
koos vaiksemate tookorralduslike muudatustega on
kahaneva arstkonna tingimustes valtimatud.



Tulekul

OSKA infotund: logistika ja transport

10. aprillil kell 11.00-12.30

Arvestusala ja drindustamine
2024

Metsandus ja puidutédstus
2023

OSKA uuringute veebileht on uuenenud

M"ﬁl !

Masina-, metalli- ja
elektroonikat6ostus;
mootorsoidukite hooldus ja remont

Tooelu dldoskuste klassifikatsioon
ja tulevikuvajadus

2022

OSKA lildprognoos 2022-2031

( ( o
Sotsiaaltéd
2022

Péllumajandus ja toiduainetddstus
2023

Info- ja
kommunikatsioonitehnoloogia

2022

: oska.kutsekoda.ee



OSKA toolaual 2024

Ehituse valdkonna uuring

Kinnisvara valdkonna uuring
Tervishoiu valdkonna hoiveprognoos
Keemia-, farmaatsia- ja
ehitusmaterjalide todstuse uuring
Valistoojou vajaduse uuring
Taastuvenergia kasutuselevotuga
kaasnev t60jou vajaduse uuring
Tehisintellekti rakenduste moju t66jou
ja oskuste vajadusele



Kena kevadet!
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