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Digitaliseerimine ja
automatiseerimine

Vahendab postitdéotajate vajadust:
« digitaalne ajakirjandus vahendab tellijaid, kirjakandjaid vahem
vaja;
* postisorteerimise automatiseerimine vahendab
postisorteerijate vajadust.

Vahendab tollideklarantide vajadust: jarjest rohkem liidestusi
ettevdttete ja maksuameti vahel, andmed liiguvad digitaalselt.

Kasvatab vajadust digipadevate nliidisaegsete laotddtajate
jarele koos laotdéd mitmekesistumise trendiga (laos antakse jarjest
enam lisandvaartust kaupadele).

Kasvatab programmidest arusaamise ja kasutamise oskuse
vajadust kdigil ametikohtadel. Lisaks tuleb suurendada
kUberturvalisuse teadlikkust.

ELi riigid peavad
looma valmisoleku
elektrooniliseks
kaubaveo infomatsiooni
vahendamiseks 2025. a
21. augustiks
(eFTi maarus)
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Veokorraldajate ja laot6otajate todkohad vs. koolituspakkumine
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LOGISTIKA

Veokorraldaja-logistiku ope on suurenenud ning valdkonda
rakenduvad neist umbes pooled, sealhulgas laoté6tajatena.
Samas on uueaegseid laotéotajaid rohkem vaja

« Vahendada veokorraldaja-logistiku kutsekeskhariduse 6pet
 Muuta laotddtaja dppekava nimetust

 Uus logistika eriala, spetsialiseerumine hiljem

Kutsedppes labitud erialadpet ei arvestata korgkooli opinguid
alustades

« Kuidas arvestada 5. taseme kutsehariduses omandatut
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LOGISTIKA

« Valgamaa KOK: muuta dpe kolmandate riikide kodanikele
tasuliseks

 Suurendada Microsoft Exceli rakendusoskuste dpetamist

 Kontrollida digioskuste valdamist kutseeksamites

 Kaaluda logistika valdkonnas erialase
riigikaitseoppemooduli lisamist
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Metoodika erisused

Todtajate arvu aluseks TOR, v.a

* meremehed - meremeeste register
» piloodid - piloodilubade register

Pbhikutselad:

2017: 8
2022: 20

Alavaldkondade kaupa:

« Ohutransport
* Meretransport
 Maanteetransport
 Raudteetransport
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Vaartushinnangute
muutumine

Tehnoloogia areng
keskkonnasaadstlikkuse
suunas

10

Demograafilised
muutused

Rahvus-
vahelistumine ja
majanduse areng
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Pdhisdnumid
Kdige suuremaks kitsaskohaks on
sideinseneride puudus, vajadust

suurendab mh uuslennunduse jarjest
tormilisem areng

Vaga olulisel maaral on sdda ja Aasia-
suunaliste lendude arakukkumine
vahendanud lennujuhtide vajadust

Digipadevuse kasv ja
tehnoloogiateadlikkus on valtimatu
vajadus kdigil kutsealadel

Rahvusvaheline
lennundus kasvab
3% aastas.
Uuslennundus
ehk mehitamata
lennundus > 15%
aastas.

lrdtornid:

2023 Tartu

2024 Kuressaare
ja Kardla

2025 Parnu



Olulisemad ettepanekud

Valdkonnas on puudus lennunduse sideinseneridest
Suurendada 6ppekohtade arvu
Koostdd inseneriakadeemia ja IT-akadeemiaga

Uutele lennujuhtidele ei ole Eestis erialast t66d
Vahendada dppekohtade arvu

Valdkonna t66jou uuslennunduse teadmised,
digipadevused ja roheoskused vajavad olulist

taiendamist
Uuendada éppekavasid, sh uuslennunduse teemadega (droonid),
digipadevused, jatkusuutlikud lahendused
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Pohisdbnumid

« Merenduse erialade valjadpe pikk,
suuresti ettekirjutatud STCW
konventsiooniga

« Pole atraktiivne noortele - vahe Suur
paindlikkust todajas/-kohas, kehv katkes-
internet merel © tamine

 Puudub selgus, kuidas Merekoolist
toimub edasiliikumine
Mereakadeemiasse




- Olulisemad ettepanekud

Todandjad tunnetavad puudust laevamehaanikutest ja

elektrikutest
« Todandjate stipendiumide slUsteem

 Paindlikud Umber- ja taiendusdppevdimalused elektrikutele ja
mehaanikutele

« Uhisdppekava vdi lisamoodulid laevaelektrikele

Mereharidus ei ole sisteemselt kavandatud ja oppuritel

on keeruline moista voimalikke karjaari- ja opiteid
e Luua uus terviklahendus merehariduse andmiseks Eestis
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KUTSELISTE JUHTIDE PEALEKASYV, 2019-2022
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TOOJOU VAJADUS VS. PAKKUMINE
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10 A 10 A

wne o 6900 11500 [

Uhis-
sdiduki- 2500 3200 TRGE

juht



g Olulisemad ettepanekud

Ettevotted tunnetavad puudust kutselistest

veoauto- ja bussijuhtidest
* Pikad autorongid

 Tihedam koost6o Todtukassaga
« Valist6oj6ud

Soidukijuhi maine on halb ja téoétingimused ei

vasta ootustele

* Mainekujundus

« Oiglane tasustamine ja varimajanduse vdhendamine
« Jarelevalve tdhustamine
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Raudteetranspordi arendamine on Uks riigi prioriteete,
samas hariduspakkumise osas korralikku ststeemi ei ole:
praktiliselt iga raudtee-ettevote koolitab omale ise
té6joudu.

Olemasolev Ope ei vasta kaasaja vajadustele: vedurijuhi
koolitus on 9 kuud taiskohaga paevast dpet.

RB toob Eesti raudteemaastikule teistsuguse susteemi;
samuti uuendavad nii Eesti Raudtee kui Edelaraudtee oma
taristut uute turvangususteemide ja suurema
elektrifitseerimisega - see kdik nduab uute teadmistega
spetsialiste raudteele ja uue sisuga kutsestandardeid.



L Olulisemad ettepanekud

Raudteevaldkonda on keeruline leida t66joudu

Luua vedurijuhtide baasvaljadppeks paindlik dppelahendus

Valdkonnas ei ole kutsedppeasutusi ning
korgharidustasandil spetsialiseeriumise voimalusi

 Luua raudteevaldkonna Uhine kompetentsikeskus
« Raudteemoodulite loomine

« Oppematerjalid eestikeelseks

Raudtee kutsete slisteem on ajale jalgu jaanud

Uuendada raudteekutsete sisteem ning muuta kutsestandardeid
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Tutvu OSKA uuringutega

Transport Perearstiabi Logistika
2024 2024

Arvestusala ja arindustamine Masina-, metalli- ja OSKA ildprognoos 2022-2031
2024 elektroonikatoostus; 2023
mootorsdidukite hooldus ja remont

2023

OSKA uuringute veebileht on uuenenud: oska.kutsekoda.ee

e
",

Madala erialase rakendumisega
erialad kutsedppes ja selle pohjused

Pdllumajandus ja toiduainetddstus
2023




OSKA toolaual 2024

Ehituse valdkonna uuring

Kinnisvara valdkonna uuring
Tervishoiu valdkonna hoiveprognoos
Keemia-, farmaatsia- ja
ehitusmaterjalide todstuse uuring
Valistoojou vajaduse uuring
Taastuvenergia kasutuselevotuga
kaasnev t60jou vajaduse uuring
Tehisintellekti rakenduste moju t66jou
ja oskuste vajadusele
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