Teemaleht: farmaatsiatoostus

Farmaatsiatoostuse areng
toetab suure lisandvaartusega

tookohtade loomist

Farmaatsiatoostus on kiiresti arenev valdkond, kus klassikaliste keemiliste ravimite korval
keskendutakse iitha enam ka bioloogiliste ravimite arendamisele. Eesti farmaatsiatoostuse, sh
ravimiarendusega seotud biotehnoloogia teadus- ja arendustegevuse (TA) pohikutsealadel
tootas 2023. aastal u 600 inimest. Eesti suurima kdibega ravimitootja tegeleb veterinaar-
ravimite tootmisega.
Farmaatsiatéostusel on suur arengupotentsiaal.
® Ravimivajaduse kasvu kogu maailmas hoogustab ® Farmaatsiatdodstuse uuenduslikud tooted ja
rahvastiku vananemine, kasvav krooniliste haiguste tehnoloogia ning suund bioloogiliste ravimite
levimus, aga ka Gha paremad diagnostilised ja personaalmeditsiini arendamisele vdivad
vOimalused ning inimeste suurenev terviseteadlikkus. oluliselt suurendada Eesti tervishoiuvaldkonna

i _— ekspordivoimekust.
Farmaatsiatddstusel on suur ekspordi ning e

lisandvaartuse loomise potentsiaal. Euroopa Liidu Farmaatsiatdostusel on suur sidusus biotehnoloogia
suund tootmise tagasitoomisele Euroopasse voib TA-ettevotete ning tervisetehnoloogia ja -teenuste
avardada investeerimisvdimalusi Eesti ravimitootjate valdkonnaga, mis on eelisarendatav nutika

jaoks. spetsialiseerumise kasvuvaldkond.

Eesti farmaatsiatdodstuse arenguvdimalustena
nahakse keskendumist keerulisematele ja
teadmusmahukamatele tegevustele ning
teenusepakkumist ravimiarenduse eri etappides.

Nii tipp- kui ka keskastme spetsialisti tasemel (iletab
farmaatsiatéostuse tootajate palk Eesti keskmist
3-9% vorra. (2023. a andmed)

Farmaatsiatoostust iseloomustab korge haridustasemega téotajaskond.

60% farmaatsiatdostuse téodtajatest on kdrgharitud, sh 45%-1 on magistri- voi doktorikraad. Farmaatsiatdéostuse
tippspetsialistid on omandanud kérghariduse enamasti Tartu Ulikoolis v&i Tallinna Tehnikalilikoolis keemiaga haakuvatel
Oppekavadel. Lisaks iildiselt korgele haridustasemele 5% valdkonna té6tajatest opib, neist enamik kdrghariduse
kérgematel astmetel.

Farmaatsiatédstuse tédtajaskond on nooremapoolne - 3/4 on alla 55-aastased. Asendusvajadus on suurim (38%)
madalaima oskustaseme to6tajate kategoorias - tootmisseadmete operaatorite seas.

Farmaatsiat66stuse pohikutsealade to6tajate haridustase. (2023. a andmed)
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Kvaliteedikontrollijad ja laborandid
Meistrid ja toddejuhatajad
Toostusseadmete ja masinate mehaanikud
Keemiaprotsesside operaatorid 30% 12% 1%

Tootmisseadmete operaatorid 44% 13% 9%
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Farmaatsiatoostuse valdkonna hoive prognoos aastani 2033 ning hinnang té66jouvajaduse ja
pakkumise tasakaalule

HOIVATUD PROGNOOS VAJADUS VsS.
2023 2033 PAKKUMINE
Juhid 50 A 55
Keemiainsenerid 160 ™M1 260
Tootearendusinsenerid 40 4 K4 KA 65
Toostusinsenerid 40 ']‘ 'P 55 “
Keskkonnaspetsialistid 10 'T‘ 15 “
Meistrid ja téddejuhatajad 20 ™~ 30 [ ok ]
Kvaliteedikontrollijad, laborandid 80 PPYE 135
To6stusseadmete ja masinate mehaanikud 20 ™~ 30 “
Keemiaprotsesside operaatorid 100 PP 200
Tootmisseadmete ja masinate operaatorid 80 MMM 150
PP - Glisuur kasv (kuni T00%) M - suur kasv (kuni 40%)
PP - hlppeline kasv (Ule 70%) 1 - keskmine kasv (kuni 20%)
M - intensiivne kasv (kuni 70%) A - vaike kasv (kuni 10%)

Farmaatsiatédstuse todhdive kasvuprognoos kiimneks aastaks on 70%. Lisaks jduab 1/4 praegustest tddtajatest
pensioniikka ja voib vajada asendamist. Tippspetsialistidena oodatakse valdkonda eelkdige keemia, rakenduskeemia,
bio- ja geenitehnoloogia, materjaliteaduse, keskkonnatehnoloogia ning proviisoridppe |6petanuid.
Kvaliteedikontrollijate ja laborantidena t&é6tavad nii korg- kui ka kutseharidusega spetsialistid, kuid taiendamist
vajavad just kutseharidusega laborantide read. Oskustddtajate valjadpe lasub taielikult tddandjate &lul, kuna sobivaid
kutsehariduse 6ppekavu ja nende I6petajaid napib.

ToO6jou ja oskuste kitsaskohad farmaatsiatodstuses vajavad lihtaegu spetsiifilisi ja
paindlikke lahendusi.

Eesti farmaatsiato6stusettevotted tunnevad puudust universaalsete baasoskustega inimesi vajatakse ka
farmaatsiateadmistega ning ravimiarenduse ja -tootmise teistes valdkondades - tervishoiusektoris, keskkonna
tervikvaatega spetsialistidest (padevad isikud, valdkonnas, poéllumajandus- ja toiduainetddstuses,
kvaliteedijuhid, tootearendusjuhid, laborijuhid, ravimite teimimise ja analtusiteenuste valdkonnas jne.

registreerimise ja miiigilubade osakonna juhid jt). . e e e . .
9 ) 9 ] it Eesti farmaatsiato6stuses on puudus téostusinseneeria

® Secnine 5-aastane proviisoridpe Tartu Ulikoolis on teadmiste ja kogemusega keemiainseneridest
suurel maaral apteegitddkeskne. Oppekava (keemiatddstusinsenerid, tootearendusinsenerid,
kujundamine paindlikumaks 3 + 2 bakalaureuse- tootmis(tehnika)insenerid jt).

ja magistrioppeks voimaldaks magistriastmes
spetsialiseeruda ka ravimiarendusele, kuhu véivad
kandideerida ka teiste loodusteaduste erialade
|&dpetajad.

® Keemia ja sellega seotud erialade dpetamine Eesti
kérgkoolides on pigem akadeemiline ja teadusele
orienteeritud, jattes tahelepanuta téostusinseneeria
ja inseneriteaduse praktilise rakenduse aspektid.
Eesti farmaatsiatoostuses ja biotehnoloogia TA-
ettevotetes napib kutseharidusega ja heade kaeliste
oskustega laborante.

® Keemia- ja farmaatsiatdostusettevotted on sageli
sunnitud inseneeriaga seotud kompetentsi valismaalt
sisse ostma.

® Eestis on vorreldes muu maailmaga markimisvaarselt
rohkem magistrikraadiga laborité6tajaid, mis viitab
téojouressursi ebaefektiivsele kasutamisele ning
soodustab tédtajate voolavust.

® |aborandiope on praegu tugevalt regionaalne,
piirdudes vaid Ida-Virumaa Kutsehariduskeskusega,
kus Sppetdd toimub osaliselt vene keeles ning
keskendub rohkem polevkivitddstusele.

® Tooandjate ja koolide koostdds on vaja leida
lahendused kutseharidusega laborantide
oppevoimaluste laiendamiseks. Laboritd6o

valdkonnas rakendunud vélisté6j6ust
té6tab tippspetsialistidena, neist enamik
keemiainseneridena.



