OSKA info- ja kommunikatsioonitehnoloogia valdkonna uuring

Viljavote olulisematest tulemustest

IKT valdkonna hoive kasvab 2027. aastani 1,5 korda.

Et tdhusamalt kasutada ressursse, tdsta tootlikust ja langetada tdenduspdhisemaid otsuseid
on vaja hippeliselt suurendada tehnoloogia rakendamist erinevates elu- ja
majandusvaldkondades. IKT-sektor ja kdik teised majandussektorid vajavad kokku igal aastal
vahemalt 2600 uut IKT-spetsialisti - seitsme aasta vaates kokku tle 18 000 inimese.
Tookohti tekib juurde tarkvara- ja slisteemiarendajatele.

Kasvab andmeteadlaste ja -anallitikute ning kiberturbeekspertide tookohtade arv.

Tasemeodppe Iopetanute arv ei suuda katta jarjest suurenevat vajadust IKT-spetsialistide jarele.

IKT erialadel 8ppima asujatest alla poole rakendub erialasele toole.

IKT-spetsialistide arvu suurendamiseks tuleb tegeleda IKT erialadel 6ppe katkestajate arvu
vahendamise ja Umberdppe véimaluste suurendamisega.

Kasvava ndudluse katmiseks tuleb siisteemselt tegeleda kvalifitseeritud valist66jou
kaasamisega.

Tulevikus on teadmised eri majandussektorite vajadustest ja driprotsessidest ning
andmeanaliiiisist IT-spetsialistide jaoks m66dapadasmatud.

Konkurentsivéime hoidmiseks ja kasvatamiseks on vaja IKT-spetsialiste, kes suudavad eri
majandussektorite vajadustest ja tegevuspShimatetest lahtuvalt luua innovaatilisi
tehnoloogilisi lahendusi, kuid neid spetsialiste napib.

Andmemahtude hippelise suurenemisega kasvab néudlus andmekaevetehnoloogiate
rakendamisoskuse ja andmeanaliiisi sligavuti tundvate spetsialistide jarele.

Eesti majandus vajab igas sektoris spetsialiste ja juhte, kes oskavad tellida ja rakendada uusi IKT-
lahendusi.

Taust

Digitehnoloogial pdhinevate innovaatiliste voimaluste rakendamiseks on vaja igas
valdkonnas digimuutuste eestvedamise voimekusega juhte ning seda igal tasandil.
Puudust tuntakse taienduskoolitusest, kus juhtimis- ja majandusteemadega on p&imitud
digi- ja muu tehnoloogia arengusuunad.

Igas majandussektoris on vaja nn m-kompetentsiga spetsialiste, kel lisaks stigavatele
erialastele teadmistele ja oskustele on teise sambana juures kdrgemal tasemel erialane
digioskus.

IKT-sektor on kiiresti arenev, kdrge lisandvaartusega, innovaatiline ning riigi ja majanduse
konkurentsivéime hoidmiseks ning kasvatamiseks vaga tahtis.

IKT ametialadel to6tab ligikaudu 31 000 inimest, mis moodustab 4,7% Eesti to6tajatest.
IKT-spetsialistide palgatase on Ule 1,7 korra kdrgem kui Eesti keskmine.

Erialast k&rgharidust saab omandada Tallinna Tehnikaiilikoolis (TalTech), Tartu Ulikoolis,
Tallinna Ulikoolis ja Eesti Ettevdtluskdrgkoolis Mainor. Erialase kutsehariduse saab 12
kutsedppeasutuses.



e  OSKA uuringus analliUsiti IKT valdkonna t60jou- ja oskuste vajadust aastani 2027
ning esitati ettepanekud nii koolidele kui ministeeriumitele, kuidas seda tdita.

e Tuleviku t66jou- ja oskuste prognoosisiisteem OSKA analiilisib kdigil elualadel Eesti t66jou-
ja oskuste vajadust ning vordleb neid pakutava koolitusega kdrghariduses ning
tdienduskoolitustes.

e (OSKA t606jou ja oskuste vajaduse uuringud aitavad teha tarku karjaarivalikuid ning kujundada
tulevikku vaatavat t66- ja hariduspoliitikat.

OSKA uuringuid koostab Kutsekoda Euroopa Sotsiaalfondi vahenditest.



